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Краткая информация о программе  

«Разработка проектов цифровизации системы управления образовательной 

деятельностью с использованием формата удаленной работы в вузах различной 

отраслевой направленности» 

 

Цель программы: Совершенствование и приобретение новых компетенций, необходимых 

административно-управленческому персоналу образовательной организации высшего 

образования для подготовки и реализации индивидуальных проектов цифровизации системы 

менеджмента вуза и управления удаленной работой. 
 

Категория слушателей – проректоры, курирующие цифровую трансформацию университетов, 

руководители структурных подразделений, участвующих в процессах цифровой 

трансформации и применяющих режим удаленной работы, лица, ответственные за качество 

управления образовательным процессом, научно-педагогические работники, вовлеченные 

в проект по цифровизации вуза. 
 

Общий объем программы – 108 часов. 
 

Форма обучения – очная с использованием дистанционных образовательных технологий. 
 

Модуль 1. Вариативные модули (дистанционно), 64 часа:  

- модули 1.1 и 1.5 являются обязательными,  

- модули 1.2-1.4. – вариативные, выбирается два из трех предложенных.  

Обязательный модуль 1.1. Основы цифровой трансформации университета. 

Вариативный модуль 1.2. Технологии управления проектами при цифровой 

трансформации. 

Вариативный модуль 1.3. Информационная безопасность и цифровая этика. 

Вариативный модуль 1.4. Практика цифровизации процессов образовательной организации. 

Обязательный модуль 1.5. Качество управления удаленной работой. 

 

Модуль 2. Проектно-инновационная сессия (инновационный семинар), 20 часов. 

№ Тема 

1-й день, 10 академических часов 

1.  Введение в семинар. Презентация программы. 

2.  Информационная вставка. Цифровизация системы управления образовательной 

деятельностью с использованием формата удаленной работы. 

3.  Проектная работа в малых группах 1. Анализ проблем цифровизации системы 

менеджмента вуза и управления удаленной работой. Дискуссия по итогам групповой 

работы. 

4.  Информационная вставка. Проектирование стратегического видения системы 

менеджмента цифрового вуза и разработка процессов для его достижения. 

5.  Проектная работа в малых группах 2. Проектирование стратегического видения  системы 

менеджмента цифрового вуза и разработка процессов для его достижения.  Дискуссия по 
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№ Тема 

итогам групповой работы. 

6.  Обобщение основных задач цифровизации системы менеджмента вуза с использованием 

формата удаленной работы. Общегрупповая дискуссия. 

2-й день, 10 академических часов 

1.  Информационная вставка. Управление проектами.  

2.  Проектная работа в малых группах 3. Задачи, мероприятия и заинтересованные стороны 

по созданию условий эффективной цифровизации системы менеджмента вуза с 

использованием формата удаленной работы. Дискуссия по итогам групповой работы. 

3.  Проектная работа в малых группах 4. Разработка дорожной карты по каждой задаче 

проекта. Дискуссия по итогам групповой работы. 

4.  Информационная вставка. Постановка задачи на проектную работу. Порядок размещения 

проектных работ в СДО, организация взаимооценки слушателями. 

5.  Рефлексивный анализ процесса и результатов обучения, оценка качества процесса обучения.  

 

Модуль 3. Проектный модуль (в форме стажировки на рабочем месте), 20 часов. 

Разработка плана проекта цифровизации системы управления образовательной 

деятельностью с использованием формата удаленной работы. 

 

Итоговая аттестация, 4 часа.  

Итоговая аттестация проводится по совокупности результатов промежуточных аттестаций 

по модулям и взаимной экспертизы разработанных слушателями планов внедрения 

проектов цифровизации системы менеджмента вуза (включая управление удаленной 

работой). 


