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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют:  

• Федеральный закон от 29.12.2013 № 273-ФЗ (в действующей редакции)  «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

• Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

• Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О 

Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов»; 

• Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней 

квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 

• Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

• Приказ Минобрнауки России от 15 ноября 2013 г. № 1244 «О внесении изменений 

в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. № 499» 

иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность 

в Российской Федерации. 

Программа повышения квалификации разработана с учетом требований: 

• ГОСТ Р ИСО 9000-2015 "Системы менеджмента качества. Основные положения и 

словарь"; 

• ГОСТ Р ИСО 9001-2015 "Системы менеджмента качества. требования"; 

• Международный стандарт ISO/IEC 31010:2009.Менеджмент рисков. Методики 

оценки рисков [Текст]. – Введ. 2011-12-01. – М.: Стандартинформ, 2012. – 70 с.; 

• Профессионального стандарта  «Внутренний аудитор», утвержденного Приказом 

Минтруда России от 24.06.2015 N 398н. 

o 1.1. Цель реализации программы  

по профстандарту «Внутренний аудитор» 

Код ОТФ  Компетенции Знания Умения 

Код А/01.6 

«Проведение 

внутренней 

аудиторской 

проверки в 

составе 

группы»                

(уровень 6) 

• Способность к 
проведению оценки схемы 

построения 

(эффективности) 

контрольных процедур 

объектов аудита (бизнес-

процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

и системы внутреннего 

контроля в целом. 

• Способность 
идентифицировать и 

оценивать  риски объекта  

• Международные 
профессиональные 

стандарты внутреннего 

аудита; 

• Международные 
концепции и стандарты по 

управлению рисками и 

внутреннему контролю;                                         

• Трудовое, 
гражданское, 

административное 

законодательство РФ; 

• Принципы 

• Применять в 
работе законы, 

подзаконные 

акты, 

международные 

стандарты и 

локальные 

нормативные 

акты 

организации; 

• Анализирова
ть и оценивать 

информацию, 
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аудита(бизнес-процесса, 

проекта, программы, 

подразделения); 

• Способность 
осуществлять анализ и 

оценку объектов аудита в 

соответствии с целью 

аудиторской проверки и 

целью вида 

профессиональной 

деятельности  

организации и порядок 

функционирования 

бизнеса (вида 

деятельности), бизнес-

модели процессов и 

процедур организаций; 

• Локальные 
нормативные акты и 

организационно-

распорядительные 

документы организации.  

выявлять 

причинно-

следственные 

связи, делать 

объективные 

выводы и 

расставлять 

приоритеты для 

дальнейших 

планов. 

  

Лица, освоившие программу повышения квалификации  и прошедшие итоговую 

аттестацию, получают удостоверение о повышении квалификации и сертификат 

установленного образца. 

1.2 Категория слушателей 

Руководители предприятий и организаций, представители высшего руководства 

по качеству (интегрированной системе), руководители отделов качества, менеджеры по 

качеству (интегрированной системе). 

Требования к образованию по профстандарту: 

 1. «Внутренний аудитор» 6 уровень квалификации  - наличие высшего образования 

(бакалавриат). 

1.3 Срок обучения 

Нормативный срок обучения по программе составляет 72 академических часа, с 

учетом всех видов работы. 

1.4 Форма обучения  

Очная с использованием дистанционных образовательных технологий.. 

2.СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1 Учебный план  

№ 

п/п 
Наименование разделов 

В
се
г
о

, 
ч
а
с.

 

Аудиторные 

занятия, 

в том числе 

С
Р
С

, 
ч
а
с
 

И
т
о
г
о
в
а
я

 

а
т
т
ес
т
а
ц
и
я

 

л
ек
ц
и
и

 

П
р
а
к
т
и

ч
ес
к
и
е 

за
н
я
т
и
я

 

1. Основы внутреннего аудита  системы 

менеджмента качества  
8 8 - - - 

2. Организация и подготовка внутренних 

аудитов 
24 4 8 12 - 

3. Проведение внутренних аудитов 16 - 4 12 - 

4. Анализ системы управления организации на 

основе результатов аудитов 
16 4 4 8 - 

5. Квалификация и оценка аудиторов 6 6 - - - 

6. Итоговая аттестация 2 - - - 2 зачет 

ИТОГО: 72 22 16 32 2 


