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1. Предыстория 

Причины выбора Шведской системы ДПО:  

1. Наличие разработанного механизма взаимодействия 

между государственным сектором, образовательными 

учреждениями и бизнес – сектором; 

2. Навыки постоянного мониторинга рынка труда и учет 

аспектов, связанных с профессиональной подготовкой 

и занятостью населения; 

3. Разработанная концепция сотрудничества 

образовательных учреждений профессионального 

образования и компаний, работающих на рынке труда, 

при разработке учебных программ, при проведении 

учебного процесса и оценке качества образования; 

4. Наличие большого количества обучающих программ, 

учитывающих  потребности рынка труда; 
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1. Предыстория 

5. Наличие преподавателей-практиков, имеющих опыт 

работы в бизнес-компаниях и готовых осуществлять 

тренинг российских преподавателей; 

6. Разработанные методики обучения на рабочем месте; 

7. Направленность обучения слушателей навыкам 

решения проблем в практической ежедневной 

деятельности  на предприятии; 

8. Постоянный контроль качества обучения и проведение 

оценки по окончанию курса с выдачей 

соответствующих документов (свидетельств) 

европейского образца. 
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1. Предыстория 

Проект «Развитие рынка труда для экономического роста 

в Архангельской области». 

Основные задачи: 

 Разработка модели ДПО в Архангельске, основанной на 

использовании Шведского опыта ДПО; 

 Разработка Фолькуниверситетом при поддержке 

Шведского агентства по международному 

сотрудничеству и развитию (SIDA) совместно с 

Федеральным агентством РФ проекта по 

распространению новой модели ДПО в РФ 

(Фолькуниверситет разработал свыше 700 программ 

ДПО). 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Фолькуниверситет  (ректор, проф. Энгстен Б.), ИвГУ 

(ректор, проф. Егоров В.Н.) 

Финансирование осуществляется Шведской 

национальной организацией SIDA. 

Руководители проекта со стороны ИвГУ: 

 Координатор проф. Н.А. Амосова 

 Кураторы проректор по учебной работе 

проф. В.Н. Назаров, 

проректор по международным 

связям проф. Н.В. Усольцева 

 Администратор А.А. Жигалин  

Со стороны Фолькуниверситета: 

 Директор проекта Али Рашиди 

 Координатор И. Садакова 6 



2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Основные направления деятельности: 

1. Подготовка участников проекта в области английского 

языка с освоением специальной лексики. 

2. Создание программы «Личные и корпоративные 

финансы» (руководитель – Амосова Н.А.) и 

прохождение стажировки в Швеции. 

3. Создание программы «Ландшафтный дизайн» 

(руководитель – Минеева Л.Ю.) и прохождение 

стажировки в Швеции (преподаватели – Борисова И.Н., 

Чекан И.В., Сенюшкина И.В., Хитерман И.Б.). 

4. Подготовка Договора о сотрудничестве между 

Фолькуниверситетом и ИвГУ. 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

5. Визит официальной делегации ИвГУ в Швецию:  

 подписание Договора о сотрудничестве 

  (проф. Егоров В.Н. и ректор Энгстен Бьорн) – 

  18 марта 2007 г.; 

 встречи с представителями Ассоциации 

страховщиков (Стокгольм) с координатором 

программы Visby Норлин И.Л. (Шведский институт); 

 знакомство с организацией практики в рамках ДПО 

на ряде предприятий Упсалы. 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Подготовка проекта «Развитие рынка труда 

для социального и экономического роста 

Ивановского региона» 

18 мая 2006 года – подписание соглашения с 

Фолькуниверситетом Упсала 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Визит в ИвГУ координатора Российско-Шведского проекта 

«Развитие рынка труда для социального и экономического 

роста Ивановского региона» Ирины Садаковой 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

25 – 28 октября 2006 г. – визит в ИвГУ директора программ 

Фолькуниверситета Али Рашиди 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

18 – 24 марта 2007 г. – визит делегации ИвГУ во главе с 

проф. Егоровым В.Н. в Фолькуниверситет 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Посещение Шведского института и фирм, 

использующих ДПО 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Подписание договора о сотрудничестве 

между ИвГУ и Фолькуниверситетом 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Оценка хода подготовки к открытию в ИвГУ 

Международного центра дополнительного образования 

(ИвГУ – Фолькуниверситет) 

Визит И. Садаковой в ИвГУ 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

30 сентября – 5 октября прохождение стажировки в Швеции: 

создание программы «Личные и корпоративные финансы» 

(руководитель – Амосова Н.А.) 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

Апрель – май 2007 г. – Стажировка в Швеции (Альнап, Вилан, 

Мальмѐ). Создание программы «Фитодизайн интерьеров и 

ландшафтов» (руководитель – Л.Ю. Минеева). 
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  
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2. Проект «Развития рынка труда на благо 

социально-экономического роста Ивановского 

региона» («Разумный регион»), 2006 – 2007 гг.  

17 – 18 сентября 2007 г. – мониторинг программ ДПО, 

выполняемых в ИвГУ в рамках реализации Российско-

Шведского проекта 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 

19 октября 2007 г. – открытие Международного центра 

ДПО в рамках «Развитие рынка труда на благо социально-

экономического роста Ивановского региона» и договора 

с Фолькуниверситетом г. Упсала. 

В торжественном 

открытии центра ДПО 

приняли участие 

зам. губернатора 

Ивановской обл. 

проф. О.А. Хасбулатова, 

второй секретарь 

посольства Швеции 

госпожа Туве Грѐнберг 
и ректор ИвГУ 

проф. В.Н. Егоров 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 

Почетные гости – госпожа Соня Эрикссон, генеральный 

директор Шведского национального агентства по ДПО и 

Гуннар Экстрѐм – директор образовательных программ 

«Студиум» (г. Гѐтеборг) 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 



32 

3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 



3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 

15 – 16 ноября 2007 г. –  делегация ИвГУ приняла участие в 

семинаре «Социальный диалог в высшем и 

дополнительном профессиональном образовании». 

Проф. Усольцева Н.В. выступила с докладом «О развитии 

ДПО в рамках Международного центра ИвГУ». 

В работе семинара приняли участие губернатор Упсалы 

господин Андерс Бьорк, чрезвычайный и уполномоченный 

посол России в Швеции господин А.М. Кадаки. 34 



3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 

Делегация ИвГУ: 
(слева направо)  

 Жигалин А.А. 
 Белоногова А.В. 
 Минеева Л.Ю.  
 Минеев Л.И. 

35 

Российско-Шведский форум (Санкт-Петербург, Июнь 

2008), посвященный 15-летнему сотрудничеству России и 

Швеции 



3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 

Выпуски групп слушателей курсов ДПО по программе 

«Фитодизайн интерьеров и ландшафтов» в рамках 

Российско-Шведского проекта. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 
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3. Международный центр дополнительного 

образования в ИвГУ и основные направления его 

деятельности, 2007 – 2016 гг. 

19 – 21 февраля 2014 г. – визит делегации ИвГУ в 

Фолькуниверситет. Прием у ректора господина Гуннара 

Даниелссона и встречи с руководителями международных 

программ ДПО – господином А. Рашиди и Е. Аверхед. 
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4. Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 

Международный 

институт 

дополнительного 

образования  

Учебно-

методический 

центр 

«Перспектива» 

Центр профессиональной 

переподготовки 

и повышения квалификации  

Центр 

изучения 

иностранных 

языков «ИнЯз» 

Дирекция 

Создан на 

основании решения 

Ученого Совета 

11 ноября 2016 г. 

 Повышение                

квалификации 

 Профессиональная     

переподготовка 

 Общеразвивающие 

образовательные 

программы 
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4. Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 

Примеры 

программ 

МИДО  

Ландшафтный 

дизайн  

Всего 

предлагается 

80 программ 

Переводчик в 

сфере проф. 

коммуникации 

Администратор-

менеджер  

Клиническая 

психология 

Педагог доп. 

образования 

Финансовый 

директор 

Логопедия 
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4. Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 

Основные результаты деятельности за 2017 год: 

 Общее число выпускников в 2017 году составило 2285 

человек. 

 МИДО реализовал 51 программу ДПО для взрослых и 

детей,  из них: 

 30 программ повышения квалификации, 

 14 программ профессиональной переподготовки, 

 7 общеразвивающих программ. 
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4. Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 

Выпуск слушателей программы повышения квалификации 

«Оценка качества образования», 

с руководителем – проректором по образованию ИвГУ 

доц. А. А. Малыгиным, октябрь 2017. 44 



4. Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 

Выпуск слушателей программы профпереподготовки 

«Управление персоналом» 

с руководителем Н. Д. Сорокиным, февраль 2018 г. 
45 



4. Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 

Защита проектов программы 

«Фитодизайн интерьеров и ландшафтов», 2018 г.  
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5. Заключение 

Динамика выпуска слушателей ДПО за 2007 – 2017 г.г. 

47 

60

421

751

1400

2280
2390

2007/8 2009 2010/11 2012/13 2014 2015 2016 2017

0

500

1000

1500

2000

2500

 

 
К
о
л
и
ч
е
с
т
в
о



48 



49 



50 

24 – 25 марта 2017 г. – проведение в ИвГУ рабочей встречи 

участников по проекту: “The expansion of the EU-approaches to 

providing the partner-countries higher education quality assurance 

Expanding Quality Assurance”, реализуемому в рамках 
программы Erasmus + Jean MONNET. 

В обсуждении приняли участие представители 8 университетов 
и организаций из Хорватии, Нидерландов, Швеции, Белоруссии и 

России. 

Международный институт дополнительного 

профессионального образования ИвГУ, 2016 – н.в. 



51 

Европейские подходы к обеспечению 
качества образования 

 На встрече подводились итоги текущего этапа выполнения проекта. От ИвГУ 

деканом биолого-химического факультета, доктором медицинских наук, 

профессором Т.В. Карасевой и доцентом кафедры непрерывного психолого-

педагогического образования, кандидатом педагогических наук 

Е.В. Мельниковой были представлены результаты анализа качества реализации 

образовательных программ дополнительной профессиональной 

переподготовки «Клиническая психология» и «Преподаватель старшей школы в 

условиях ФГОС общего образования». Анализ проводился по методике и 

показателям предложенной модели обеспечения качества CQAF. В качестве 

демонстрации практической реализации программ ДПП для участников 

встречи кандидатом медицинских наук, доцентом Е.В. Руженской был 

проведен мастер-класс по стрессоустойчивости. 

 Во второй день встречи обсуждались отчеты по результатам работы партнеров 

– участников проекта из Хорватии, Белоруссии и России, а также был 

разработан план использования модели по обеспечению качества высшего 

образования. 

 Модератором встречи выступил кандидат педагогических наук, начальник 

Управления образовательных программ А.А. Малыгин. 
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